e
Occupare il parcheggio di un disabile

senza esserlo
e una discriminazione.

| dipendenti e gli studenti UNICAM che commettono tale discriminazione
sono passibili di procedimento disciplinare e punibili con le sanzioni
previste dal Codice Etico e di Comportamento dell’Ateneo
(artt. 27,39 e 51).
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